PRIJEDLOG IZMJENA STATUTA HJS-a
JK MORNAR - Split

(Podertano se odnosu na dopune ¢lanaka, (kurziv) na komentar, a preertase na izbacivanje iz ¢lanka.)

I1. CILJEVI I ZADACE

Clanak 5.
f) organiziranje prvenstava Hrvatske i suorganiziranje kriterijskih regata za odabir reprezentacije. te

propisivanje uvjeta za njihovu organizaciju,

(Premda bi se ovo trebalo nekako samo po sebi podrazumijevati, ovako je to jasno. Ukoliko
HJS zeli na bilo koji nacin razvijati marketing, onda sponzorima moramo nesto i ponuditi,
inace nam ulaganje u PR nema nikakvog smisla i samo stvara trosak.)

1. CLANSTVO
Clanak 8.
(1) Obveze svakog ¢lana su:
b) provoditi i postivati pravila, odredbe i odluke 10 i Skupstine HJS-a,
¢) ustezati se od djelovanja koje nije u skladu s ciljevima, odredbama ili odlukama IO i Skupstine
HIJS-a i Statuta.
(samo HJS-a je dosta Siri pojam od onoga sto se ovdje htjelo naglasiti, ovako je precizirano)
d) staviti na raspolaganje sportase odabrane za nacionalnu reprezentaciju.
(Mozda ni ovaj dodatak i nije neophodan, jer se ovo nekako i logicno podrazumijeva, al ovako je vrlo
Jjasno definirano.)

IV. THELA UPRAVLJANJA
1. SKUPSTINA
Clanak 15.
(8) Svaki Zastupnik ima jedan glas. Nadalje, za ¢lanstvo starije od 20 godina Zastupnik ima jo$ jedan
glas. te po jedan glas za svaku klasu u kojoj je Clan imao takmiéara protekle godine. a za koju postoji
organizirano takmi¢enje u Hrvatskoj.
(na ovaj nacin kiub, Clan, koji vise doprinosi razvoju jedrenja vise i participira u radu Skupstine,
odnosno HJS-a)

Clanak 16.

(1) Skupstina ima predsjednika i dopredsjedn-ka koji se biraju iz redova Zastupnika temeljem
prijedloga Clanova na mandat od &etiri godine i mogu biti birani u najvide dva uzastopnz

mandata. Predsjednik i dopredsjednik Skupstine ne mogu biti birani niti u jedno drugo tijelo
predvideno Statutom. Za treci uzastopni i svaki naredni mandat mogu biti ponovno birani 2/3 glasova

.....

(lonako imamo malo ljudi koji su voljni volontirati u sportu, pa ako ve¢ imaju volje, zasto ih
ogranic¢avati. Osim toga, ukoliko su Clanovi zadovoljni njihovim radom sigurno e isti najbolje
nastaviti kontinuitet.)

Clanak 18.

(6) Izvanrednu Sjednicu na zahtjev predsjedn-ka HJS-a (to¢ka 2. PREDSJEDNIK poglavlja IV
TIELA UPRAVLIJANIJA Statuta — u daljnjem tekstu: Predsjednik) ili Nadzornog odbora (to¢ka 4.
NADZORNI ODBOR poglavlja IV TIJELA UPRAVLJANJA Statuta — u daljnjem tekstu: Nadzorni
odbor), odlukom Izvrinog odbora ili na zahtjev najmanje 1/3 glasova Clanova (ako se usvoji promjena
u Clanku 15. stav 8.), predsjednik Skupstine mora sazvati 15 dana prije Sjednice.

2. PREDSJEDNIK
Clanak 19.
(3) Mandat Predsjednika traje Cetiri godine i moze biti ponovno biran u najvise dva uzas-opna



mandata. Za tre¢i uzastopni i svaki naredni mandat mogu biti birani ponovno 2/3 glasova prisutnih na

Skupétini ili ukoliko nema drugih protukandidata.
(isto kao i kod Clanka 16. stavak 1.)

3. 1ZVRSNI ODBOR

Clanak 23.

(2) Mandat &lanova Izvr$nog odbora traje Cetiri godine i mogu biti birani u najvise dva_uzastopna
mandata. Za tre¢i uzastopni i svaki naredni mandat mogu biti birani ponovno 2/3 glasova prisutnih na

Skupstini ili ukqliko nema drugih protukandicata.
(isto kao i kod Clanka 16. stavak 1.)

(3) Ukoliko pojedini ¢lanlzvrinog odbora, navise 3. prestane obavljati duznost prije istcka njegova
mandata, Izvréni odbor mora kooptirati novog &lana iz redova Zastupnika, ¢iji izbor potvrduje
Skupstina na svojoj prvoj slijedecoj sjednici. Ukoliko viSe od 3 ¢lana izvrSnog odbora prestanu
obavljati duznost prije isteka njihovog mandata, Predsjednik saziva izvanrednu sjednicu Skupstine.

(jer bi bio bitno poremecen odnos ¢lanova Invrsnog odbora biranih od Skupstine)

Clanak 25.

(3) Gubitak savezne duZznosti Osobe koje tri uzastopna puta ne sudjeluju na sastancima cdbora. vijeca
ili savjeta (izuzev u sluéaju dokazane vise sile) gube pravo ¢lanstva u bilo kojem glavnom i
sporednom organu Saveza.

(jer volonterstvo nije opravdanje nesavjesnog obavijanja preuzetih odgovornosti)

4. NADZORNI ODBOR

Clanak 26.

(2) Mandat ¢lanova Nadzornog odbora traje etiri godine i mogu biti birani u najviSe dva

uzastopna mandata. Za treci uzastopni i svaki naredni mandat mogu biti birani ponovno ponovno 2/3

glasova prisutnih na Skupétini ili ukoliko nema drugih protukandidata.
(isto kao i kod Clanka 16. stavak 1.)

5. STEGOVNA KOMISIJA

Clanak 28.

(2) Mandat ¢lanova stegovne komisije traje Cetiri godine i mogu biti birani najvise u dva

uzastopna mandata. Za tre¢i uzastopni i svaki naredni mandat mogu biti birani ponovno ponovno 2/3

(isto kao i kod Clanka 16. stavak 1.)

(4) Ukoliko pojedini ¢lan stegovne komisije prestane obavljati duznost prije isteka njegcva mandata,
Predsjednik i ostali ¢lanovi Stegovne komisije moraju kooptirati novog ¢lana iz redova Zastupnika,
&iji izbor potvrduje Skupstina na svojoj prvoj slijedecoj sjednici. Ukoliko stegovna komisija iz bilo
kojega razloga prestane s radom, njezine duznosti preuzima Izvrsni odbor do izbora nove stegovne
komisije.

IX. PRESTANAK RADA

Clanak 41.

HJS prestaje s radom odlukom Skupstine koja se donosi dvotre¢inskom vecinom glasova ukupnog
broja (ako se usvoji promjena u Clanku 15. stav 8. tada) glasova svih Clanova.

X PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 43.
Statut donosi Skupstina nadpolovi¢nom ve¢irom glasova ukupnog broja (ako se
usvoji promjena u Clanku 135. stav 8. tada) glasova Clanova.






